
MATRIX DE PERSONALIDADES  
 

TEST DE EVALUACION 
 

 INSTRUCCIONES: Este test está diseñado para definir tu comportamiento 
típico. Responde de acuerdo a como te comportas naturalmente. Puntúa 
cada línea de izquierda a derecha con un 1,2,3 o 4 siendo un 4 la palabra 
que más te define y un 1 la que menos. Debes usar todas las puntuaciones 
en cada línea (es decir, 1,2,3 y 4). Se honesto contigo mismo y no 
respondas lo que te gustaría ser  o evites algún rasgo que no te gusta de ti 
mismo. No pienses mucho las respuestas. Suma al final la puntuación en 
cada columna. 
 
Ejemplo: 
• Persuasivo   4 Habla Fuerte  2  Pacifico  3  Negociador  1 
 

 Dominante   Entusiasta   Paciente   Detallista 
 Decidido  Expresivo  Compasivo  Maniático 
 Inflexible  Convincente  Bondadoso  Meticuloso 
 Independiente  Divertido  Leal  Sigue las reglas 
 Atrevido  Empático  Comprensivo  Exigente 
 Arriesgado  Animado  Caritativo  Serio 
 Valiente  Alegre  Misericordioso  Preciso 
 Seguro  Inspirador  Apoyador  Lógico 
 Sin miedo  Sociable  Callado  Concienzudo 
 Inconformista  Hablador  Constante  Analítico 
 Positivo  Popular  Buen oyente  Organizado 
 Responsable  Desinhibido  Cooperador  Táctico 
 Agresivo  Vibrante  Considerado  Exacto 
 Directo  Excitable  Complaciente  Eficiente 
 Franco  Influyente  Tranquilo  Enfocado 
 Testarudo  Animado  Agradable  Sistemático 
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NOTA: El total de las cuatro columnas debe sumar 160 puntos. 
 


